AMPLIFON S.P.A. ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DEL 23 APRILE 2026

Rendiconto sintetico delle votazioni ai sensi dell'art.125-quater, comma 2 del d.Lgs. 58/98

Punto n. 1 dell'ordine del giorno

Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025

1.1 Approvazione del Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025; relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e
della Societa di revisione. Presentazione Bilancio consolidato al 31 dicembre 2025 e Relazione sulla Gestione in accordo con il
Regolamento delegato della Commissione Europea n. 2019/815 e successive modifiche. Presentazione della Rendicontazione

Consolidata di Sostenibilita al 31 dicembre 2025.

. % del capitale % del capitale
n. voti .
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 340.821.310 99,58% 66,5%
CONTRARI 1.383.174 0,40% 0,6%
ASTENUTI 68.537 0,02% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,00% 67,2%

1.2 Destinazione dell’utile di esercizio.

n. azioni (%) % del capitale % del capitale
’ votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 342.246.439 99,99% 67,2%
CONTRARI 29 0,00% 0,0%
ASTENUTI 26.553 0,01% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,0% 67,2%
Punto n. 2 dell'ordine del giorno
Compensi degli Amministratori per I’esercizio 2026.
n. azioni () % del capitale % del capitale
: votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 341.193.310 99,69% 66,7%
CONTRARI 1.044.121 0,31% 0,5%
ASTENUTI 26.553 0,01% 0,0%
TOTALE 342.263.984 100,0% 67,2%




Punto n. 3 dell'ordine del giorno
Relazione 2026 sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ex art. 123-ter del D.
Lgs. 58/98 (“TUF”) e art. 84-quater del Regolamento Emittenti

3.1 Deliberazione vincolante sulla prima sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis e 3-ter del TUF.

n. azioni (%) % del capitale % del.capitale
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 301.741.520 88,16% 49,3%
CONTRARI 40.504.948 11,83% 17,9%
ASTENUTI 26.963 0,01% 0,0%
TOTALE 342.273.431 100,0% 67,2%

3.2 Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del TUF

n. azioni (%) % del capitale % del_capitale
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 300.561.325 87,81% 48,7%
CONTRARI 41.685.143 12,18% 18,4%
ASTENUTI 26.553 0,01% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,0% 67,2%

Punto n. 4 dell'ordine del giorno

Piano di azionariato a favore dei dipendenti della Societa e delle sue controllate per il 2026-2031 (“Stock

Grant Plan 2026-2031").

n. azioni (°) % del capitale % del.capitale
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 302.897.570 88,50% 49,8%
CONTRARI 39.375.451 11,50% 17,4%
ASTENUTI 0 0,00% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,0% 67,2%

Punto n. 5 dell'ordine del giorno
Piano di Co-investimento 2026-2028 a favore dell’ Amministratore Delegato e Direttore Generale, dei Dirigenti
con Responsabilita Strategiche e di selezionate risorse chiave (Sustainable Value Sharing Plan 2026-2028):
deliberazioni ai sensi dell’articolo 114 bis del d. Igs. 58/1998 e TUF e dell’art. 84-bis del Regolamento

Emittenti.
n. azioni (%) % del capitale % del_capitale
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 302.768.429 88,46% 49,7%
CONTRARI 39.504.592 11,54% 17,4%
ASTENUTI 0 0,00% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,0% 67,2%




Punto n. 6 dell'ordine del giorno

Approvazione di un piano di acquisto e disposizione di azioni proprie a norma degli articoli 2357 e 2357-ter
del codice civile, previa revoca del piano in essere per la parte non eseguita. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
n. azioni (°) % del capitale % del.capitale
votante (°) sociale (*)
FAVOREVOLI 342.272.992 100,00% 67,2%
CONTRARI 29 0,00% 0,0%
ASTENUTI 0 0,00% 0,0%
TOTALE 342.273.021 100,0% 67,2%

(°) incluso voto maggiorato

(*) escluso voto maggiorato



